
 
 
 
 
 
 

 
 

       ANNEXE 13 : LISTE DES POSTES A PROFIL 
 

 
 
 

 

Conseiller pédagogique départemental Éducation 

Musicale 

Enseignant référent autisme 

 

Conseiller pédagogique départemental TUIC Enseignant en milieu pénitentiaire Responsable 

locale d’enseignement (50%) 

 

Conseiller pédagogique départemental Langues 

Vivantes 

Coordonnateur REP (Réseau éducation 

prioritaire) Dole 50% + chargé de mission 

coordonnateur QPV Dole 50% 

Conseiller pédagogique départemental maternelle et 

maîtrise de la langue 

Coordonnateur REP (Réseau éducation 

prioritaire) Saint-Claude 50% + TR Saint Claude 

50% 

Conseiller pédagogique départemental sciences et 

mathématiques 

Chargé de mission accompagnement parentalité 

QPV LONS 

Conseiller pédagogique Ecole inclusive Chargé de mission plan mathématiques (50%) 

Conseiller pédagogique généraliste de 

circonscription 

Chargé de mission départementale formation 

continue et soutien à l’action pédagogique 

Conseiller pédagogique EPS de circonscription Chargé de mission conseiller de prévention 

départemental 

Unité d’enseignement maternelle troubles 

autistiques (EMPU LONS Richebourg et EMPU DOLE 

Rockefeller) 

Chargé de mission soutien au pilotage 

pédagogique, à l’innovation, à l’expérimentation 

et à l’accompagnement des équipes 

pédagogiques 

Unité d’enseignement élémentaire troubles 

autistiques (EEPU DOLE Wilson) 

Chargé de mission appui aux équipes 

pédagogiques (50%) 

Coordonnateur classe relais Chargé de mission USEP (50%) 

 

 

 

 


